Anlage 1 zu GRDrs 0168/2026

Grundsétze fiir die Férderung der Betriebsausgaben
von o6ffentlich-zugénglichen Kindertageseinrichtungen

giiltig ab 1. Januar 2026

Praambel:

Gesetzliche Grundlage fir die Férderung von &ffentlich-zuganglichen Tageseinrichtungen fur
Kinder (inklusive Horte) durch die Landeshauptstadt Stuttgart sind § 74a SGB VIII (Sozialge-
setzbuch, Achtes Buch) und § 8 KiTaG (Kindertagesbetreuungsgesetz Baden-Wrttemberg).

Nach diesen Férdergrundsatzen werden offentlich-zugangliche Tageseinrichtungen fiir
Kinder geférdert, die in die stadtische Bedarfsplanung aufgenommen wurden, wodurch sich
ein gesetzlicher Férderanspruch nach § 8 Absatz 2, 3, 5 und 7 KiTaG ergibt.

Offentlich-zugéngliche Tageseinrichtungen fiir Kinder dienen vorrangig der Versorgung von
Stuttgarter Kindern verbunden mit der Erfiillung des gesetzlichen Rechtsanspruchs gemafn
§ 24 und 24a SGB VIII, der sich an den 6ffentlichen Trager der Jugendhilfe
(Landeshauptstadt Stuttgart) richtet.

Mit der Férderung bekennen sich die Trager und Kindertageseinrichtungen zu den Zielen
und Malnahmen der Stuttgarter Leitlinie "Kita fur alle".

Fordervoraussetzungen:

Voraussetzung fir die Férderung einer Einrichtung /'Gruppe nach diesen Grundsatzen ist,
dass '

» siein die Bedarfsplanung der Stadt Stuttgart aufgenommen wurde,

» eine glltige Betriebserlaubnis des Landesjugendamts (KVJS) vorliegt,

* mit dem Jugendamt die Stuttgarter Vereinbarung zum Schutzauftrag der
Jugendhilfe (§ 8a Absatz 4 SGB VIl und § 72 a SGB VIII) abschlieRt.

Sind diese Voraussetzungen erfillt, erhalt der Trager

1. fur den nach diesen Grundsatzen forderfahigen Aufwand (siehe Ziffer 1) die gesetzliche
Mindestférderung nach § 8 KiTaG (siehe Ziffer 2) und

2. zusitzlich vorbehaltlich der vorhandenen Haushaltsmittel eine Uber die gesetzliche Min-
destférderung hinausgehenden Férderung der Stadt Stuttgart, sofern er auch die Voraus-
sefzungen unter Ziffer 3 dieser Grundsatze erfillt und mit dem Jugendamt eine vertragli-
che Vereinbarung tber eine iber die gesetzliche Mindestférderung hinausgehende Fér-
derung nach diesen Grundséatzen abschlieR3t (§ 8 Absatz 8 KiTaG).




1k Forderfah:ger Aufwand (pro Gruppe) ''''''' i

1.1 Forderfahiger Stellenschliissel fiir padagogisches Fachpersonal,
Betreuungspersonal und Leitung (pro Gruppe)

; nachrichtlich
Férderfihiger dv. dv. oL G
Angebotsform Stellenschliissel* Grund- Fruh-/ | Leitungsfrei-
stellen- Spéatbe- stellung
schliissel | treuung (aufgerundet)

VO 3-6, Regelkindergarten | &9 PPId 459 S % sl
und Altersmischung mehigIppig: | 217 2.05 ’ 0,12
VO 3-6, Regelkindergarten | eingruppig 2,78 2,62 - 0,16
und Altersmischung
- 7 Stunden - mehrgruppig 2,55 2,43 - 0,12

eingruppig - 2,14 1,98 i = 0,16
vO 0-3**

mehrgruppig 1,96 1,84 - - J 0,12
Vo 0-3 eingruppig | 2,44 2,28 - 0,16
~ (sngen - mehrgruppig. | 2,24 21 5 - 0,12

eingruppig 3,49 2,61 0,72 0,16
GTE 0-3

mehrgruppig 2,92 . 2,44 0,36 0,12

| GTE 3-6, GTE alters- und eingruppig | 3,79 2,91 LT 2 0,16
betriebsformengemischt,
GTE 0-6 mit 15 Platzen mehrgruppig 3,32 2,73 0,47 0,12
i i 4,05 37 0,72 0,1

GTE 0-6 mit 18 Platzen | 0 °P9 :
(alte Gruppen mit Bestandsschutz) mehrgruppig 3.76 3-117 0‘47 0‘12

ein- und :
GTE 6-12 (Hort) mehrgruppig 2,04 2,04 - -

* Der geforderte Stellenschlissel deckt in den unterschiedlichen Angebotsformen pauscha-
liert ab:

¢ VO 3-8, Regelkindergarten und Altersmischung sowie VO 0-3
5 Stunden Hauptbetreuungs- und 1 Stunde Randzeit,
26 Schlie3-, 33 Urlaubstage und 8% Ausfallzeiten,

» VO 3-6, Regelkindergarten und Altersmischung sowie VO 0-3 mit 7 Stunden
6 Stunden Hauptbetreuungs- und 1 Stunde Randzeit,
26 Schliel’-, 33 Urlaubstage und 8% Ausfallzeiten,



e« GTEO0-3

7 Stunden Hauptbetreuungs- und 1 Stunde Randzeit,
26 Schliel3-, 33 Urlaubstage und 8% Ausfallzeiten,
eingruppige Einrichtungen: 2 Stunden Frith- / Spétbetreuung zu Je 0,36 zusatzlichen

Stellenanteilen,

mehrgruppige Einrichtungen: 2 Stunden Frih- / Spatbetreuung zu je 0,36 zusatzli-

chen Stellenanteilen flir 50 % aller Ganztagesgruppen,

e GTE 3-6, GTE alters- und betriebsformengemischt, GTE 0-6
7 Stunden Hauptbetreuungs- und 1 Stunde Randzeit,
26 Schlief3-, 33 Urlaubstage und 8% Ausfallzeiten,
eingruppige Einrichtungen: 2 Stunden Frih- / Spétbetreuung zu je 0,36 zusétzlichen

Stellenanteilen,

mehrgruppige Einrichtungen: 2 Stunden Friih- / Spatbetreuung zu je 0,36 zusatzli-

chen Stellenanteilen fiir 65 % aller Ganztagesgruppen,

« GTE6-12

6 Stunden Betreuungszeit wahrend der Schulzeit, 8 Stunden Betreuungszeit in den

Schulferien

26 Schlieft-, 33 Urlaubstage und 8% Ausfallzeiten.

** Gruppen in der Angebotsform VO 0-3 mit 12 Platzen, die vor dem 25.10.2017 eréffnet und
im Zuge der Sonderregelung zwischen dem KVJS und der Landeshauptstadt Stuttgart betrie-
ben wurden, haben Bestandschutz, solange keine Anderung der Betriebserlaubnis beantragt

wird. Der Grundstellenschlissel betrégt fur diese Gruppen 2,25.

Die geforderten Stellen aller Einrichtungen eines Tragers kdnnen innerhalb dieser Einrichtun-
gen verrechnet werden (Stellenpool). Wenn in einer Einrichtung der Stellenschliissel nicht
vollstandig ausgeschopft wird, kann dieser Stellenanteil in einer anderen Einrichtung einge-
setzt und gefordert werden. Dabei werden vorrangig das padagogische Fachpersonal und

die Leitung berlicksichtigt.

1.2 Férderféhiger Aufwand fiir sonstige Ausgaben und Abschreibung (pro Gruppe)

Angebotsform

Forderfahige
sonstige Ausgaben*

Forderfahige
Abschreibungspauschale

V0 9.6, Regalking = 2026 29.018 EUR
-6, Regelkindergarten
und Altersmischung ‘ 3.900 EUR
ab 2027 29.860 EUR
VO 3-6, Regelkindergarten 2026 33.855 EUR
und Altersmischung 3.900 EUR
*astindens ab2027 | 34.837 EUR
2026 29.018 EUR
VO 0-3 3.900 EUR
ab 2027 29.860 EUR
V5 0-3 2026 33.855 EUR )
- 7 Stunden - 3.900 EUR
ab 2027 34.837 EUR




2026 39.044 EUR
GTE 0-3 2.500 EUR
ab 2027 40.177 EUR

GTE 3-6, GTE alters- und 2026 39.044 EUR
betriebsformengemischt, 5.000 EUR
GTE 0-6 ab 2027 40.177 EUR

2026 39.044 EUR
GTE 6-12 (Hort) : 5.000 EUR

ab 2027 40.177 EUR

* Die Pauschale fur sonstige Ausgaben deckt die padagogische Fachberatung, die Verwal-
tungs- und alle Sonstigen Ausgaben aulRer Miete / Abschreibung und Essen bzw. Bekosti-
gung ab. Nicht kassenwirksame Aufwendungen,und Kosten (Abschreibungen, (kalkulatori-
sche) Zinsen) sind keine forderfahigen Ausgaben. Anschaffungen und bauliche MaRnah-
men sowie Schonheitsreparaturen Uber 1.500 EUR fallen nicht unter sonstige Ausgaben
und sind Uber diese Grundsétze nicht férderfahig.

Die Berechnung der gesetzlichen Mindestférderung und der Mindestférderung fiir Horte erfolgt
auf der Basis des aufgefilhrten Aufwandes nach diesen Férdergrundsatzen: ;

2.1 Personalausgaben

Gefordert werden 68% der tatsachlichen Personalausgaben* fiir Fachkréafte nach dem férder-
fahigen Stellenschliissel unter Ziffer 1. Die Férderung der Personalausgaben fiir die Leitungs-
freistellung erfolgt mit einer Férderquote von 100 %.

» Die gesetzliche Mindestférderung gemaR § 8 KiTaG liegt fur Kindergartengruppen und
altersgemischte Gruppen bei 63% zuziiglich eines 100%-F6rderanspruchs fiir die

Erhéhung von Stellenanteilen nach KiTaVO; fur reine Krippengruppen liegt die Mindest-
férderung bei 68%. Mit dem einheitlichen Férdersatz von 68% wird in allen Angebotsfor-
men die gesetzliche Mindestférderung erreicht. Bei Hortgruppen, fur die keine gesetzli-
che Mindestférderung festgelegt ist, wird analog verfahren.

e Anerkennungspraktikant*innen werden zu 100% auf den Stellenschliissel angerechnet.

¢ PIA-Stellen (praxisintegrierte Ausbildung von Erzieher*innen) werden nicht auf den Stel-
lenschlissel angerechnet, der Aufwand wird jedoch entsprechend geférdert. Diese Rege-
lung gilt auch fur dual Studierende an einer anerkannten Hochschule in einem Studienbe-
reich mit péddagogischer Fachrichtung. Die Studierenden miissen vom KVJS als Fach-
kraft in Ausbildung anerkannt und auf den Mindestpersonalschliissel angerechnet wer-
den kénnen.

e PiA-Stellen (praxisintegrierte Ausbildung von Kinderpfleger*innen / sozialpddagogische
Assistenz) und Stellen aus dem Programm ,Direkteinstieg Kita“ werden im ersten Ausbil-
dungsjahr nicht auf den Stellenschliissel angerechnet, ab dem zweiten Ausbildungsjahr
zu 20 %. Der Aufwand wird jeweils entsprechend geférdert.



 Absolvent*innen der praxisintegrierten Ausbildung dirfen ab 01.01.2022 in Erfahrungs-
stufe 2 eingruppiert werden.

« Erstattungen von -Personalausgaben (beispielsweise aus der U1-Versicherung und U2-
Versicherung) durch Dritte mindern den férderfahigen Aufwand.

* Die férderfédhigen Personalausgaben begrenzen sich in der Héhe auf die vergleichbaren
stadtischen Eingruppierungen nach TV6D SuE, oder der Trager wendet einen von der
Stadt anerkannten Tarifvertrag an (vgl. hierzu auch Ziffer 1.4 der Allgemeinen Nebenbe-
stimmungen).

» Die Tréger sind dazu verpflichtet die tariflichen Eingruppierungen nachzuweisen und ggf.
entsprechende Vergleichsberechnungen zu erstellen. Sieht sich ein Trager dazu nicht in
der Lage, werden die Personalausgaben aus den stadtischen Durchschnittskosten einer
Stelle S8a und S8b ermittelt. Grundlage sind die im Rahmen des férderfahigen Stellen-
schlissels tatsachlich besetzten Fachkraftstellen. Als férderfahigen Aufwand werden
maximal die tatsachlichen Personalausgaben fiir diese Fachkrafte anerkannt.

e Ab dem Zeitpunkt, ab dem der Trager die Mitarbeiter*innen nicht mehr bezahlt (Ende der
Lohnfortzahlung, Mutterschutz, Beschaftigungsverbot etc.), werden die Mitarbeiter*innen
nicht mehr auf den férderfahigen Stellenschliissel angerechnet und die Stelle kann an-
derweitig besetzt und abgerechnet werden.

» Vor Inbetriebnahme einer neuen Einrichtung wird fiir den Aufbau der neuen Einrichtung
eine Stelle fur 3 Monate bezuschusst.

* Zu den Personalausgaben zéhlen das Grundentgelt und Entwicklungsstufen, tarifliche Zula-
gen, tarifliche vermdgenswirksame Leistung, Krankenbeziige, Urlaubsvergtitung (nicht Ur-
laubsabgeltung), Arbeitgeberanteil zur Sozialversicherung, Beitrage zur Berufsgenossen-
schaft und Umlage zur Zusatzversorgung, Beitrage zur Altersversorgung, tber- und auler-
tarifliche Zulagen der Stadt Stuttgart (analog der stadtischen Regelung) sowie ein Arbeitge-
berzuschuss zum Jobticket in Hohe von 50% des Preises des Deutschland-Jobtickets.

2.2 So'nstige Ausgaben (pro Gruppe)

Pauschale fiir Férder-
Angebotsform Sonstige Ausga- Forderbetrag
b quote
en
. 0,
VO 3-6, Regelkindergarten 2026 29.018 EUR 63% 18.282 EUR
und Alt isch
s ) ab2027 |  29.860 EUR 63% 18.812 EUR
VO 3-6, Regelkindergarten 2026 33.855 EUR 63% 21.329 EUR
| und Altersmischung :
- 7 Stunden - ab 2027 34.837 EUR 63% 21.948 EUR
2026 29.018 EUR 68% © 19.733 EUR
vO 0-3 :
ab 2027 29.860 EUR 68% 20.305 EUR
3.855 E 9 |
VO 0-3 2026 3 5 EUR 68% 23.022 EUR
- 7 Stunden -
ab 2027 34.837 EUR 68% 23.690 EUR
GTE 0-3 2026 39.044 EUR 68% 26.550 EUR




ab 2027 |  40.177 EUR 68% 27.321 EUR
GTE 3-8, GTE alters- und 2026 39.044 EUR 63% 24,598 EUR
betriebsformengemischt,
GTE 0-6 ab 2027 40.177 EUR 63% 25.312 EUR
2026 39.044 EUR 63% 24.598 EUR
GTE 6-12 (Hort)
ab 2027 40.177 EUR 63% 25.312 EUR
2.3 Kaltmiete / Abschreibung (pro Gruppe)
i Forder- Abschreibungs-
max. Fldche pro o :
Angebotsform e quote férderung bei
SrippebelMiste. " | pyite) Eigentum
VO 3-6, Regelkindergarten :
und Altersmischung;
VO 3-6, Regelkindergarten 180 gm 63% 2.460 EUR
und Altersmischung :
- 7 Stunden -
VO 0-3; 3
VO 0-3 - 7 Stunden - 180 gm 68% 2.650 EUR
GTE 0-3 180 gm 68% 1.700 EUR
GTE 3-6, GTE alters- und
betriebsformengemischt, 180 gm 63% 3.150 EUR
GTE 0-6
GTE 6-12 (Hort) 180 gm 63% 3.150 EUR

Miete

Die maximale monatliche Miethohe furr bereits abgeschlossene Mietvertrage liegt im In-
nenstadtbereich (Mitte, Nord, Ost, Stid und West) bei 12 EUR pro gm, in den duReren
Stadtbezirken bei 10 EUR pro gm.

Fur alle ab 01.01.2024 neu abgeschlossenen Mietvertrage fiir Geb&aude, die bisher noch
nicht bezuschusst wurden, liegt die maximale monatliche Miethéhe im Innenstadtbereich
(Mitte, Nord, Ost, Stid und West) bei 18 EUR pro gm, in den duReren Stadtbezirken bei
16 EUR pro gm.

Bislang anerkannte Miethéhen werden weiterhin unverzndert gefordert. Mieterh6hungen
sind durch Nachweis des neuen / ergénzenden Mietvertrags im Voraus bei der Dienst-
stelle Férderung freier Trager zu beantragen.

Bei Neubauten bzw. Umbauten kann im Einzelfall von den oben festgelegten Eckwerten
abgewichen werden.

Kalkulatorische Mieten und Mietvertrége in einem Trégerdach werden nicht anerkannt.

Vor Inbetriebnahme einer neuen Einrichtung wird die Kaltmiete unter 0.9. Eckwerten bis
zu 3 Monate im Voraus bezuschusst, sofern tatsachlich eine Miete anfallt.




Abschreibung

¢ Die Abschreibungspauschale gilt for Bestandsobjekte und wird mit den aufgefihrten
Betrdgen bezuschusst.

¢ FUr neue Objekte wird eine Abschreibung von 2 % des férderfahigen Eigenanteils berlick-
sichtigt. Die Bezugsgréfe ist maximal der in der Zuschussbewilligung festgelegte gefér-
derte Aufwand abziiglich aller 6ffentlichen Zuschiisse unter Berlicksichtigung einer For-
derquote von 63% / 68%.

2.4 Mittagessen

Angebotsform Berechnungsgrundlage 2026 Berechnungsgrundlage 2027

Ganztagesgrup- | 225 Tage mal Anzahl der GTE- 225 Tage mal Anzahl der GTE-

pen Platze** mal 2,63 EUR* Platze** mal 2,562 EUR

VO 0-3 225 Tage mal Anzahl der Platze** | 225 Tage mal Anzahl der Platze**
mal 2,63 EUR* mal 2,52 EUR

VO 3-6 Anzahl der ausgegebenen Essen Anzahl der ausgegebenen Essen

mal 2,63 EUR*

mal 2,52 EUR

* Fur das Jahr 2026 wird ein Durchschnittswert zugrunde gelegt, da das Essensgeld fur das
Mittagessen erst zum 01.08.2026 auf 77 EUR angepasst wird. Der Durchschnlttswelt ergibt
sich aus folgender Berechnung:

(7 Monate x 2,67 EUR + 4 Monate x 2,56 EUR) / 11 Monate = 2,63 EUR. Der August ist
beitragsfrei.

Fir das Jahr 2027 wird ein Durchschnittsweit zugrunde gelegt, da das Essensgeld fir das
Mittagessen erst zum 01.08.2027 auf 85 EUR angepasst wird. Der Durchschnittswert ergibt
sich aus folgender Berechnung:

(7 Monate x 2,56 EUR + 4 Monate x 2,46 EUR) / 11 Monate = 2,52 EUR. Der August ist
beitragsfrei.

** Foérderfahig sind die Anzahl der Ganztagespliatze gemafn Betrlebserlaubn:s maximal je-
doch die Anzahl der Platze laut Férderzusage.

Flr Bonuscardinhaber, die einen Anspruch auf Leistungen des Bildungs- und Teilhabepaket
der Bundesregierung haben (BuT), entféllt der stadtische Essenszuschuss. Die Férderung re-
duziert sich im Jahr 2026 um monatlich 52,60 EUR pro Kind und im Jahr 2027 um monatlich
50,40 EUR pro.

2.5 Zusatzliche Zuschiisse nach § 8 Absatz 5 KiTaG

Fiir jedes betreute Kind mit Behinderung oder drohender Behlnderung ab Vollendung des drit-
ten Lebensjahres bis zum Schuleintritt erhilt der Tréger einen zusatzlichen Zuschuss gemal
den Regelungen des § 8 Absatz 5 und 6 KiTaG.

2.6 Zusatzliche Zuschiisse nach § 8 Absatz 7 KiTaG

Fir die Kooperation zwischen der Kindertageseinrichtung und der Grundschule erhélt der Tra-
ger einen zusétzlichen Zuschuss in Héhe von 1.000 EUR pro Jahr.



i ;lfféiwillige Zuschiisse fiir Einrichtungen nach § 1 Absatz 1 KFT@GFD@,H?TE

Die Stadt Stuttgart gewahrt zusatzlich zur gesetzlichen Mindestférderung und zur Mindestfor-
derung fir Horte freiwillige Zuschiisse. Voraussetzungen dafur sind:

a)

b)

d)

q)

h)

Die Teilnahmegebiihr (inklusive Essensgeld) darf den stadtischen Kostenbeitrag fur das
entsprechende Angebot max. um 50% tberschreiten. Als Vergleichswert gilt die Stufe 1
(Ein-Kind-Familie) des stédtischen Verzeichnisses tGber die Kostenbeitrédge (ohne Fami-
liencard). Dartiber hinaus durfen bei der Anmeldung und der Aufnahme von Kindern
keine finanziellen Forderungen gestellt werden.

Fir Einrichtungen, die tber ein Tragerauswahlverfahren (nichtférmliches Interessenbe-
kundungsverfahren bzw. Direktvergabe der Tragerschaft) vergeben wurden darf die Teil-
nahmegebuhr (inklusive Essensgeld) den stadtischen Kostenbeitrag fiir das entspre-
chende Angebot auch max. um 50% Uberschreiten. Diese Einrichtungen sind weiterhin
zur analogen Anwendung der Satzung der Landeshauptstadt Stuttgart tiber die Benut-
zung von stadtischen Tageseinrichtungen fiir Kinder verpflichtet, insbesondere im Hin-
blick auf die Beriicksichtigung der GeschwisterermaRigungen.

Der Tréager bezahlt seine Mitarbeiter*innen in Anlehnung an den TV6D — SuE.

Der Tréager bezahlt seine Mitarbeiter*innen nicht besser als vergleichbare stadtische Mit-
arbeiterinnen oder er wendet einen von der Stadt anerkannten Tarifvertrag an. In Ein-
richtungen, in denen es keine klassische Hierarchie (Unterscheidung zwischen Erst- und
Zweitkraft) gibt, kénnen Durchschnittsgehalter bezahlt werden.

Die Anzahl der SchlieRtage fiir Eltern betrdgt max. 26 Tage im Jahr.

Darliber hinaus sind weitere 1,5 SchlieRtage fur Personalversammlung / Gemeinschafts-
veranstaltung moglich und férderunschadlich. Diese weiteren SchlieRtage betreffen nicht
die Berechnung des Stellenschliissels und kénnen vom Tréager eigenverantwortlich um-
gesetzt werden.

Der Trager verpflichtet sich zur verbindlichen Teilnahme an TUKS.

Der Trager verpflichtet sich zur Anwendung der trageriibergreifenden Platzvergabekrite-
rien. Diese umfassen die Vorgabe, Platze ausschlieBlich Stuttgarter Kindern* zur Verfi-
gung zu stellen und die Platzvergabekriterien fur die Eltern im Internet auf einer eigenen
Homepage oder als offentlichen Aushang in der Einrichtung frei zugénglich zu machen.

Der Trager erklart sich dazu bereit, die Gruppengrofie im Rahmen der Vorgaben des
KVJS zu erhéhen, z.B. Uber eine zeitlich befristete Ubergangsregelung.

Der Tréger nimmt vorrangig Férdermittel des Bundes / des Landes in Anspruch.

* Stuttgarter Kinder im Sinne dieser Férdergrundsatze sind:

Fir Gruppen nach § 1 Absatz 1 KiTaVO: Kinder mit Hauptwohnsitz in Stuttgart

Far reine Hortgruppen: Kinder, die eine Schule im Stadtgebiet besuchen.

3.1 Personalausgaben

Die Trager erhalten einen freiwilligen Zuschuss zu ihren tatsachlichen férderfahigen Fachper-
sonalausgaben in Héhe von:

Angebotsform Férderquote ab 01.01.2026

alle Angebotsformen

27 % der tatséchlichen
Fachpersonalausgaben




3.2 Sonstige Ausgaben (pro Gruppe)

Unabhéangig von der prozentualen Auslastung der Einrichtungen zum 01.03. des Férderjah-
res (Daten der Landesstatistik) erhalten’die Trager einen freiwilligen Zuschuss zur Pauschale
fur Sonstige Ausgaben in H6he von: '

Pauschale fiir

Angebotsform Sonstige Ausga- Ford;ar- Forderbetrag
ben qHoe
el ats _ 2026 29.018 EUR 25,25% 7.327 EUR
VO 3-6, Regelkindergarten
isch
o e ab2027 | 290.860 EUR | 20,50% 6.121 EUR
\V/e) 3-6, Regeﬂ(indergar[en 2026 ‘ 33.855 EUR 25,25% 8.548 EUR
und Altersmischung
- 7 Stunden - ab 2027 34.837 EUR 20,50% 7.142 EUR
2026 29.018 EUR 20,25% 5.876 EUR
vO 0-3
| ab 2027 29.860 EUR 15,50% 4,628 EUR
: ( : g ; R
Lo S 2026 33.855 EUR 20,25% 6.856 EU
- 7 Stunden -
kgl ab2027 |  34.837 EUR 15,50% 5.400 EUR
2026 39.044 EUR 20,25% 7.906 EUR
GTE 0-3 _
ab 2027 40.177 EUR 15,50% 6.227 EUR
GTE 3-6, GTE alters- und 2026 39.044 EUR 25,25% 9.859 EUR
| betriebsformengemischt, ;
GTE 0-6 ab 2027 40.177 EUR 20,50% 8.236 EUR
2026 39.044 EUR 25,25% 9.859 EUR
GTE 6-12 (Hort) .
ab 2027 40.177 EUR 20,50% 8.236 EUR

Bei der Berechnung der Auslastung werden nur Stuttgarter Kinder beriicksichtigt.
Kinder, die aus Stuttgart wegziehen, werden im laufenden Kindergartenjahr bei der Auslastung
wie Stuttgarter Kinder berlicksichtigt.

Bei neuen Einrichtungen wird im Kalenderjahr der Inbetriebnahme sowie im Kalenderjahr nach
erfolgter Inbetriebnahme eine Auslastung von 100% zugrunde gelegt. Fiir einzelne neue Grup-
pen wird im Kalenderjahr der Inbetriebnahme eine gruppenbezogene Auslastung von 100 %

zugrunde gelegt.

Die durchschnittliche Auslastung mit Stuttgarter Kindern je Einrichtung soll zum 01.03. des

Férderjahres mindestens 90 % betragen.

Wird diese- Zielauslastung unterschritten und liegt die Ursache in der Angebotsstruktur der
Einrichtung (Platze kénnen aufgrund fehlender Nachfrage nicht belegt werden), ist der Tréger




verpflichtet, nach Abgabe der Statistikmeldung zum 01.03. mit der Jugéndhilfeplanung in Kon-
takt zu treten, um gemeinsam zu priifen, inwieweit eine Anpassung des Angebots zur Verbes-
serung der Auslastung beitragen kann.

Liegt die Unterauslastung ausschlieBlich in vortibergehenden, nicht planungsrelevanten Griin-
den (z.B. Personalmangel, bauliche Einschrénkungen) begriindet, ist kein verpfllchtender Ab-
stimmungstermin mit der Jugendhilfeplanung erforderlich.

MalRgeblich fur die Auslastung zum Stichtag 01.03. des Férderjahres sind die jeweils zum spa-
testens 1. Méarz des Jahres getroffenen Betreuungsvereinbarungen, auch wenn die Eingewéh-
nung erst danach beginnt.

Freie Trager, die den freiwilligen Zuschuss der Stadt Stuttgart erhalten, diirfen erganzend zu
den Regelungen nach Ziffer 3 Buchstabe f) auswartige Kinder von paddagogischem Fachper-
sonal aufnehmen.

Diese Ausnahmeregelung gilt ausschhef&hch fur Kinder von p&dagogischem Fachpersonal
und nicht far Kinder von padagoglschem Hilfspersonal, Verwaltungspersonal oder sonstigem
Personal.

Die Aufnahme auswaértiger Kinder von pddagogischem Fachpersonal ist nicht an die Kinder-
tageseinrichtung gebunden, in der die jeweilige Fachkraft beschaftigt ist, sondern kann auch
in einer anderen Kindertageseinrichtung desselben Tragers erfolgen.

Auswartige Kinder von pddagogischem Fachpersonal werden bei der Berechnung der Aus-
lastung wie Stuttgarter Kinder ber{icksichtigt.

3.3 Kaltmiete / Abschreibung (pro Gruppe)

Unabhéngig von der Auslastung werden freiwillige Zuschusse wie folgt gewahrt:

" 2 Abschreibungs-

max. Flache pro Forder- = 5

Angebotsform Gruppe bei Miete quote foIrEc!erung bei
igentum

VO 3-8, Regelkindergarten s
und Altersmischung;
VO 3-6, Regelkindergarten 180'gm 27% 1.440 EUR
und Altersmischung
- 7 Stunden -
VO 0-3;
VO 0-3 - 7 Stunden - 180 gm 22% 1.250 EUR
GTE 0-3 180 gm 22% 800 EUR
GTE 3-6, GTE alters- und
betriebsformengemischt, 180 gm 27% 1.850 EUR
GTE 0-6
GTE 6-12 (Hort) 180 gm 27% 1.850 EUR

Die Férderung unterliegt denselben Rahmenbedingungen wie unter Ziffer 2.3 zur gesetzlichen
~ Mindestférderung bereits dargestellt. Die einzige Abweichung betrifft die Férderquote bei Ab-
schreibungen fiir neue Objekte:
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» Flr neue Objekte wird eine Abschreibung von 2 % des férderféahigen Eigenanteils berlick-
sichtigt. Die BezugsgréRe ist maximal der in der Zuschussbewilligung festgelegte gefér-
derte Aufwand abzlglich aller 6ffentlichen Zuschlisse unter Beriicksichtigung einer For-
derquote von 37% / 32%.

3.4 Sharingzuschlag

Werden zum Stichtag 01.03. des Forderjahres in einer Einrichtung mehr Stuttgarter Kinder
betreut, als Platze gemaR der jeweils gultigen Betriebserlaubnis ausgewiesen sind, erhalt der
Trager einen Zuschuss in Hohe von 2.500 EUR je zusatzlich betreutem Kind.

MaRgeblich ist die tatséchliche Uberschreitung der genehmigten Platzzahl gemaR Betriebser-
laubnis. Dabei sind die Vorgaben der Betriebserlaubnis zu berlicksichtigen.

3.5 Ergdnzende Pauschale fiir kleine und mittlere Tréger

Die Férderung (pro Gruppe) erfolgt als Pauschale in Abhangigkeit von der TragergréRe. Die
Tragergrofie wird anhand der Anzahl der Gruppen eines Tragers zum Stichtag 01.03. des
Férderjahres ermittelt, die Gber diese Grundsétze sowie Uber die Grundséatze fir die Férderung
von Betriebskindertagesstatten geférdert werden:

TragergroRe Férderbetrag
1-9 Gruppen 2.000 EUR
10-50 Gruppen - 1.700 EUR
51 Gruppen und mehr 0 EUR

3.6 Anleitungspauschale fiir die praxisintegrierte Ausbildung (PiA)

Zur Anleitung von PiA-Auszubildenden erhalten die Tréger eine Ausbildungspauschale in
Hohe von 100 EUR im Monat pro Auszubildenden. Eine eventuell an die Stadt Stuttgart aus-
bezahlte Landesférderung ist damit abgegolten, sofern die Landesférderung nicht hoher ist als
die gewahrte kommunale PiA-Ausbildungspauschale.

Bei Einrichtungen / Gruppen, die die Voraussetzungen firr ,freiwillige Zuschiisse* unter Ziffer
3 dieser Grundsatze erfiillen, Ubernimmt das Jugendamt die Ausgaben fur Besuche der Kinder
in den von den Béderbetrieben verwalteten Hallen- und Freib&dern. Die Trager erhalten dafur
entsprechende Ausweise flr den kostenfreien Eintritt.

Ebenso werden fiir diese Einrichtungen/Gruppen die Gebihren fiir die Nutzung von Sporthal-
len des Schulverwaltungsamts und des Amts fiir Sport und Bewegung durch Kindergruppen
Ubernommen. Dies erfolgt entweder durch interne Verrechnung oder wird bei der Zuschuss-
berechnung entsprechend berlicksichtigt.
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5. Férderung von Schiilertagheimen el S st

Schiilertagheime erhalten einen Férderbetrag pro Gruppe. Eine Gruppe umfasst 20 Stuttgarter
Kinder bis unter 14 Jahren. Es werden Teilgruppen berechnet. Die Férdersatze werden ent-
sprechend den tariflichen Steigerungen fortgeschrieben. Fur die Jahre 2026 / 2027 betragen
die Fordersétze:

2026 26.531 EUR

2027 27.309 EUR

Einrichtungen, die bedarfsabhéngig erweiterte Offnungs- und Betreuungszeiten anbieten, kon-
nen auf Antrag einen Zuschuss fiir diese Erweiterung der Betreuungszeiten erhalten.
Voraussetzungen hierflr sind:

- Eine Offnungszeit von 15 Stunden taglich und von 12 Stunden an Samstagen

- Eine Betriebserlaubnis fiir die erweiterte Offnungszeit

- Ein Konzept fiir die erweiterten Offnungszeiten, welches auch die Stuttgarter , Trager-
tibergreifende Orientierungshilfe fur die Betreuung von Kindern in Ganztageseinrich-
tungen mit erweiterten und flexiblen Offnungs- und Betreuungszeiten in Stuttgart”
(siehe GRDrs 837/2015, Anlage 2) berlicksichtigt.

Der Zuschuss wird im Rahmen der jahrlichen Festsetzung tber Betriebszuschiisse der Lan-
deshauptstadt Stuttgart gewéhrt und ausbezahlt und beinhaltet nachfolgende Férderbestand-
teile: : , ‘ '

Forderbestandteil Zusétzliche Forderung Forderquote
o 5 tsprechend
Stellenschlissel fur i
wetere 5hitglich It. KvJs. [ 1:82 Stellen den Farger:
grundsétzen
Mo. — Fr. Erhohung der Pauschale
Sonstige Ausgaben GiRHUELR il
Pauschale fir zusétzlichen
Eigenanteil 2.100 EUR 100%
u i tsprechend
Stellenschlussel fur el
weitere 12h It. KVJS Hies ol deriigie s
% : grundsatzen
a. - :
fackern B iﬁ:;;'gg'f fur Sonstige ~ | 7 500 € 90%
:;st\)fiflrisgt?- Zuschuss zum Mittag- ausgegebene Essenx 2,63 € | _
<Dl essen : (2026) bzw. 2,62 € (2027)
Pauschale fur zusétzlichen 5
Eigenanteil 2.300 EUR 100%
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Antragstellung und Verfahren iy

Die Trager kdnnen einen Zuschuss nach dieser Ziffer beantragen, wenn sie die oben genann-
ten Voraussetzungen erfiillen. Dazu muss bis zum 30. April des jeweiligen Zuschussjahres ein
Antrag (Finanzbericht und Ubersicht iiber Stellenaufteilung und Personalkosten) beim Jugend-
amt eingereicht werden.

Die Trager tbermitteln bis zum 30. April des auf die Forderung folgenden Jahres einen Ver-
wendungsnachweis (Finanzbericht und Ubersicht tiber Stellenaufteilung und Personalkosten).

Der stadtische Zuschuss darf nicht héher sein als die im Verwendungsnachweis ausgewiese-
nen férderfahigen Aufwendungen abziiglich der Einnahmen ohne stadtischen Zuschuss. An-
dernfalls wird der stadtische Zuschuss entsprechend gekiirzt.

eeeee

7.1 Anrechnung von Landeszuschiissen

Der Hortzuschuss des Landes zu den Betriebskosten wird auf den stédtischen Zuschuss an-
gerechnet. Die Trager sind verpflichtet, diesen Zuschuss zu beantragen. Die Stadt kompen-
siert keine nicht beantragten / nicht gewahrten Landeszuschiisse.

7.2 Betriebsbelegte Plitze

Sofern in einer Einrichtung Platze vorhanden sind, die nicht éffentlich nachgefragt sind, kann
Betrieben fur diese Platze ein Belegrecht elngeréumt werden. Dieses Belegrecht ist vom Ju-
gendamt schriftlich zu genehmigen.

7.3 Verfahren

Bedarfsplanung
" Die Trager sind verpﬂichtet:

e sich an regionalen Planungsrunden zur Bewertung der Versorgungs- und Bedarfsla-
gen zu beteiligen,

* bis zum Abgabetermin in der KW18 des Férderjahrs die Erhebung von Bestand und
Belegung zum Stichtag 01.03. des Férderjahres tiber service.stuttgart.de (TUKS)
durchzufihren,

e zur verbindlichen Teilnahme an TUKS:

- Anmeldungen und Vormerkungen aller Kinder {iber den Kitafinder bzw. das
Elternkonto. Nacherfassung direkt angemeldeter Kinder in TUKS.
- tagesaktuelle Pflege des Status der angemeldeten Kinder im Einrichtungs-
Portal (TUKS).
Antragsstellung
Bei Angebotsumstellung und Angebotserweiterung ist zwingend ein fristgerechter Antrag zum
15.03. zu stellen. Vor der Umsetzung vom Gemeinderat beschlossener Angebotsumstellun-

gen und Angebotserweiterungen ist mittels Vordruck eine schriftliche Mitteilung tiber die Inbe-
triebnahme / Anderung zu machen.

Bei erstmaliger Aufnahme einer Einrichtung in die kommunale Férderung ist einmalig ein An-
trag auf Gewéhrung einer stadtischen Zuwendung zu stellen. Fur Einrichtungen, die bereits
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in die kommunale Férderung aufgenommen wurden, ist kein jéhrlicher Antrag auf Gewéh-
rung einer stadtischen Zuwendung einzureichen.

Vorauszahlung

Die Stadt Stuttgart leistet im lauferiden Haushaltsjahr vierteljahrliche Abschlagszahlungen zum
Quartalsbeginn, um die Betriebsfiihrung zu gewahrleisten. Die Abschlagszahlungen werden
nach der Festsetzung des Zuschussbetrags mit der Zuschusssumme verrechnet. Die H6he
der Abschlagszahlungen ergibt sich aus dem voraussichtlichen Zuschuss, der sich auf Grund-
lage dieser Grundsétze errechnet.

Abrechnung

Die Trager haben ihre Abrechnungen einrichtungsbezogen bis zum 30.04. des auf das For-
derjahr folgenden Kalenderjahres tiber einen vom Jugendamt gesondert bereitgestellten Ver-
wendungsnachweis nachzuweisen.

Ein nicht fristgerechter Eingang des Verwendungsnachweises kann zur voriibergehenden Ein-
stellung der Abschlagszahlungen flhren. Die Zahlung wird nach Vorlage der erforderlichen
Unterlagen wiederaufgenommen.

Landesstatistik

Die Trager haben sich fristgerecht an der Statistik der Kinder- und Jugendhilfe 111.1 (Kinder
und tatige Personen in Tageseinrichtungen) des Statistischen Landesamtes BW zum Stich-
tag 1.3. des Forderjahrs zu beteiligen.

Trager, die die Statistikmeldung in Papierform an das Statistische Landesamt abgeben, mis-
sen nach der Meldung ihrer Statistikangaben unverziglich eine Mehrfertigung an das Jugend-
amt Stuttgart, 51-00-26.3 Statistik, Wilhelmsplatz 8, 70182 Stuttgart zu senden. Dieser Mehr-
fertigung ist ein Nachweis Uiber die Zustellung (Einschreiben mit Riickschein) beizufiigen.

Erfolgt die Statistikabgabe nach § 47 SGB VIl fir das Landesjugendamt (KVJS) und das Sta-
tistische Landesamt Uiber das Kita-Data-VWebhouse (KDW), ist der Nachweis, dass die Daten
an das Landesjugendamt und das Statistische Landesamt Gibermittelt und die Meldepflicht er-

fullt wurde, erforderlich. Ein Ausdruck der Meldung ist unverziiglich an das Jugendamt Stutt- .

gart, 51-00-26.3 Statistik, Wilhelmsplatz 8, 70182 Stuttgart zu senden.

Erfolgt die Meldung an das Statistische Landesamt nicht fristgerecht oder werden die Mehr-

fertigungen sowie der Nachweis Uber die Zustellung, bzw. der Ausdruck der Meldung im KDW

nicht erbracht, so wird der stadtische Férderbetrag in Héhe der der Stadt Stuttgart entgange-
nen Mittel aus dem Finanzausgleich (FAG-Mittel) reduziert.

Datenschutz
Die Trager sind verpflichtet, die gesetzlichen Regelungen und Bestimmungen zum Daten-
schutz zu erfillen.
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Die Form der Buchhaltung muss den Grundsétzen ordnungsméfiger Buchfiihrung entspre-
chend. Die Landeshauptstadt Stuttgart hat ein Priifrecht zur Einhaltung dieser Grundsatze. Die
Prufung kann bis zu drei Jahre nach Beendigung der Férderung erfolgen. Die Allgemeinen
Nebenbestimmungen zum Zuwendungsbescheid nach § 36 Landesverwaltungsverfahrensge-
setz (LVwWV{G) sind Bestandteil dieser Grundsétze. Rechte und Piflichten Dritter werden von
diesen Grundsatzen nicht bertihrt.

Sollte eine Bestimmung dieser Grundsatze unwirksam sein oder werden, so wird ihre Wirk-
samkeit im Ubrigen nicht berlihrt. Die unwirksame Bestimmung ist durch eine Bestimmung zu
ersetzen, die dem Zweck der Grundséatze am nachsten kommt.

Diese Grundsatze treten riickwirkend zum 1. Januar 2026 in Kraft. Mit Inkrafttreten dieser
Grundsétze werden alle bisherigen Férdergrundsétze, Grundsatz- und Einzelbeschliisse so-
wie sonstige Regelungen bis 31. Dezember 2025 gegenstandslos.
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